ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
ALTYAPI YATIRIMLARI GENEL MUDURLUGU
TESKILAT, GOREV, YETKi VE SORUMLULUK YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Altyap: Yatinmlari Genel Miidiirliigiiniin gorev, yetki
ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslari belirlemek ve yiiriitiilecek faaliyet ve hizmetlerinin
igbirligi ve hiyerargik diizen igerisinde yerine getirilmesini saglamaktur.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Altyapr Yatinmlar: Genel Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar ile hizmet birimlerini ve personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayumlanan
1 sayili Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhg: Kararnamesinin 485 inci ve 497 nci
maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yoénergede gegen;

a) Bakanlk: Ulastirma ve Altyap: Bakanligini,

b) Bakan: Ulastirma ve Altyap1 Bakanini,

¢) Genel Miidiirliik: Altyap: Yatinmlan Genel Miidiirliigiini,

¢) Genel Miidiir: Altyapr Yatirnmlar Genel Midiiriinii,

d) Genel Midiir Yardimcilart: Altyapr Yatinmlar: Genel Miidiir Yardimeilarin,
¢) Daire Baskani: Altyap: Yatirimlan Genel Miidiirliigii Daire Baskanlarini,

f) Sube Miidiirii: Altyap: Yatirimlar: Genel Miidiirliigii Sube Miidiirlerini

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Tegkilat Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Teskilat yapis T —

MADDE 5- (1) Genel Mudurlulg Geﬁgl &dﬂuﬂﬁk Makami, Genel Miidiir Yardimeiliklar ve
Daire Bagkanliklarindan olusur. &




(2) Genel Mudiirliik birimleri sunlardir:

a) Demiryollar Etiit Proje Dairesi Bagkanlig.

b) Demiryollar1 Yapim Dairesi Bagkanligi.

c) Kenti¢i Rayli Sistemler Proje Dairesi Bagkanliga.

¢) Kentigi Rayl Sistemler Yapim Dairesi Baskanligi.

d) Kiy1 Yapilar1 Proje Dairesi Bagkanlig.

e) Kiy1 Yapilar Yapim Dairesi Bagkanligi.

f) Kanal Istanbul Dairesi Baskanlig.

g) Hava Meydanlan Altyapi Dairesi Bagkanlig.

) Hava Meydanlari Ustyap: Dairesi Bagkanlig.

h) Yonetim Hizmetleri ve Iletisim Dairesi Bagkanlig:.

1) Strateji Dairesi Bagkanhgi.

i) Teknik Arastirma ve Kalite Yonetimi Dairesi Bagkanlhig.

j) Emlak ve Kamulastirma Dairesi Bagkanlig:.

(3) 99/50955 sayil Kararla gegici olarak olusturulan DLH Marmaray (istanbul) Bélge
Miidiirliigti, Genel Mudtirliige bagl olarak gorev yapar.

(4) Gorev dagilimu yetkisi Genel Miidiire aittir. Genel Miidiir, gérev dagilimini, bu hususta
¢ikaracag bir “Genel Midiirliik Oluru” ile diizenler.

Genel Miidiirliigiin gorevleri

MADDE 6- (1) 1 sayili Cumhurbagkanhg: Kararnamesinin 485 inci maddesi ile belirlenen,
Altyapr Yatinmlan Genel Midiirliigiiniin gérev ve yetkileri agagida belirtilmistir:

a) Devletge yaptirilacak demiryollar, lojistik k6y, merkez veya iisler, limanlar, barinaklar,
kiy1 yapilan, hava meydanlarinin plan ve projelerini hazirlamak veya hazirlatmak ve onaylamak,

b) (a) bendinde belirtilen ulagtirma altyapilarimin ingaatin yapmak ve/veya yaptirmak, yapimi
tamamlananlar ilgili kuruluslara devretmek,

¢) (a) bendinde belirtilen ulagtirma altyapilan ile sanayi siteleri, fabrikalar, rafineriler,
endiistriyel tesisler, organize sanayi bolgeleri, endiistri bdlgeleri, teknoloji gelistirme bolgeleri,
maden ocaklari, sanayi kuruluglan ve benzeri tesislerin demiryollari ile baglantisim saglamak iizere
iltisak hatlanim yapmak ve/veya yaptirmak, gerekli goriilmesi halinde karayolu baglantilarini tesis
etmek ve/veya ettirmek,

¢) Kamu kurum ve/veya kuruluslar, 6zel sektér ve/veya tiizel kisiler tarafindan tamamlanan
veya devam edenler de déhil olmak tizere (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen ulastirma altyapilarinin
ingaat1 ve isletmesinin saglanmasi amaciyla Kamu-Ozel Isbirligi (KOI) modelleri gelistirerek
esaslarini belirlemek, proje bazinda gerekli goriildiigii hallerde dzel sektsr gergek ve tiizel kigilerle
miizakerelerde bulunmak, katki paylan belirlemek, taahhiit vermek ve almak, kiralamak, kiraya
vermek, isletmek, iglettirmek, garantiler almak ve vermek, 6zel sektoriin katilimimi saglamak, ortaklik
tesis etmek,

d) Kamu kurum ve kuruluglan, belediyeler, il &zel idareleri, gergek ve tiizel kisilerce
yaptirilacak (a) bendinde yazili ulastirma altyapllanmn proje ve sartnamelerini incelemek veya
incelettirmek ve onaylamak, g




¢) Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idarelerinin teleferik, finikiler, monoray,
metro ve sehir i¢i rayll ulagim sistemi kurma taleplerini degerlendirmek ve uygun olanlarini
Cumbhurbagkaninin iznine sunmak,

f) Kamu kurum ve kuruluglari, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan yaptirilacak teleferik,
finikiiler, monoray, metro ve sehir i¢i rayli ulagim sistemlerinin proje ve sartnamelerini incelemek
veya incelettirmek ve onaylamak,

g) (a) bendinde yazihi ulagtirma altyapilari ile teleferik, finikiiler, monoray, metro ve sehir i¢i
rayl1 ulagim sistemlerinin standartlarini ve bunlarla ilgili birim fiyatlan belirlemek,

g) Cumhurbagkaninca yapiminin tstlenilmesine karar verilen teleferik, finikiiler, monoray,
metro ve sehir i¢i rayli ulagim sistemleri ve bunlarla ilgili tesislerin ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak
plan, proje ve programlarini hazirlamak, hazirlatmak, incelemek, incelettirmek ve bunlan yapmak
veya yaptirmak,

h) Deniz altindan ulasimi ve haberlesmeyi saglayici altyap: projelerini yapim ve igletim
modelleri de gelistirerek planlamak, bu altyapilarla ilgili proje ve sartnameleri hazirlamak,
hazirlatmak, incelemek, incelettirmek ve onaylamak, yapmak veya yaptirmak, yapimi
tamamlananlar ilgili kuruluslara devretmek ve isletme esaslarim belirlemek,

1) Denizleri, gélleri, nehirleri birbirine baglayarak suyolu islevi gorecek kanal ve benzeri
altyapi projelerini yapim ve isletim modelleri de gelistirerek planlamak, bu altyapilarla ilgili proje ve
sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak, incelemek, incelettirmek ve onaylamak, yapmak veya
yaptirmak, yapimi tamamlananlar ilgili kuruluglara devretmek ve igletme esaslarini belirlemek,

1) 1 sayili Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 474 iincii maddesinin birinci fikrasmin (a)
bendi ile bu fikranin (1) bendinde yazili projelerin ileri teknoloji veya yiiksek maddi kaynak
gerektirmesi halinde 8/6/1994 tarihli ve 3996 sayili Bazi Yatinm ve Hizmetlerin Yap-Islet-Devret
Modeli Cergevesinde Yaptirilmasi Hakkinda Kanun kapsami da dahil yap-islet-devret modeli
gergevesinde sermaye sirketlerinin veya yabanct sirketlerin gérevlendirilmesi suretiyle yapilmasini
saglamak,

J) Denetim yapmak veya yaptirmak amaciyla gerekli her tiirlii fiziki ve teknik altyap1 ve
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek ve bunlar: denetlemek,

k) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Genel Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar::

MADDE 7- (1) Genel Miidiir, Genel Miidiirliiiin en tist yoneticisidir. Genel Miidiiriin gorev,
yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmigtir:

a) Genel Mudiirltigii temsil etmek ve yonetmek.

b) Mevzuatla verilen gorevleri yiiriitmek, gerekli kararlan almak ve uygulamak.

¢) Genel Miidirlitk hizmet ve faaliyetlerini; kalkinma planlarma, stratejik plana, mevzuat
hiikiimlerine ve Bakanin talimatlarina uygun olarak yiiriitmek.

¢) Genel Miidiirliik gorev alamina giren konularda diger kurum ve kuruluglarla isbirligi
yapmak.

d) Genel Miidiirliik birimlerinin faaliyetlerini denetlemek.

¢) Genel Mudiirliik personelinin gorev ve yetki daglhrmm yapmak.

(2) Genel Miidiir, Genel Mudurlugun hxzmgt we faahyetlerl ile emri altindakilerin is ve

,,.

islemlerinden Bakana karsi sorumludur.  /




Genel Miidiir Yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklary:

MADDE 8- (1) Genel Miidiir Yardimcilarimin gérev, yetki ve sorumluluklar asagida
belirtilmistir:

a) Genel Mudiirin verecegi gorevleri onun adina yapmak, yOnetmek, yiriitmek ve
kendilerine bagh birimleri sevk ve idare etmek.

b) Genel Miidiirliik hizmetlerinin bir biitiin olarak ger¢eklesmesi i¢in Genel Miidiir tarafindan
yonetim ve koordinasyonu kendilerine verilen birimler ile diger birimler arasinda isbirligi saglamak.

¢) Gerekmesi ve Genel Miidiiriin onay vermesi halinde Genel Miidiir gorev ve sorumluluklarn
dogrultusunda Genel Miidiirliikk makamina vekalet etmek.

¢) Kendisine bagh Daire Baskanhklarinin gérevlerini yerine getirmesini saglamak tizere
gerekli destek, yardim ve koordineyi saglamak, gerekli takibi yaparak aksamalar giderecek tedbirler
almak.

(2) Genel Midiir Yardimeilan gorevleri ile ilgili olarak yaptiklan islerden dolay: Genel
Miidiire kars1 sorumiudurlar.

Daire Baskanlarinin girev, yetki ve sorumluluklari:

MADDE 9- (1) Daire Bagkanlarinin gérev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

a) Gorev alanina giren konulara iligkin is ve islemleri Bakanlik ve Genel Miidirliigiin misyon,
vizyon, stratejik plan ve hedefleri ile mevzuata uygun olarak gerceklestirmek.

b) Mevzuat hikkiimleri dogrultusunda gorev alam ile ilgili ihtiya¢ duyulan uygulama
talimatlarin1 hazirlayarak onaya sunmak.

¢) Kurumun faaliyetlerini etkileyecek ya da ilgilendirecek nitelikte olan gelismeleri, yasal
diizenleme ve degisiklikleri takip etmek ve veya uygulamak.

¢) Gorev alanna giren konularda yargiya intikal etmis davalarin is ve islemlerini Hukuk
Hizmetleri Genel Mudiirliigii ile koordineli olarak takip etmek.

d) Gorev alani ile ilgili mevzuat taslaklarina goriis bildirmek.

e) Gorev alan ile ilgili gelen soru tnergeleri ve CIMER bagvurularina cevap vermek.

f) Daire baskanliginin yetki ve sorumluluk alanina giren konularda e-devlet iizerinden verilen
hizmetlerin islerligini siirekli kontrol etmek ve yeni hizmetlere iligkin ¢alismalar yiiriitmek.

g) Sorumlulugu altindaki birimler tarafindan yiiriitillen faaliyetleri y6nlendirmek, kendi
aralarinda koordinasyon ve is birligini saglamak.

8) Personelin galigmalarini izlemek, denetlemek ve motivasyonunun artirilmasini saglamak.

h) Sorumlu oldugu personel ve faaliyetler hakkinda bagh oldugu makam bilgilendirmek.

1) Genel Miidiirligiin resmi web sitesinde, gorev alamina giren konulara iligkin bilgilerin
giincelligini saglamak tizere gereken igerigi hazirlamak ve bunlan ilgililere iletmek.

i) I¢ Kontrol Eylem Plam calismalarinda sorumlu oldugu eylemlerle ilgili faaliyetleri
yurtitmek.

j) Gorevlendirildigi komisyon, kurul vb. galisma gruplarina katilim saglamak.

k) Etik kurallara uymak, personelin uymasini saglamak.

1) Genel Midiirlik Makami tarafindan- veriteeek diger gorevleri yapmak.
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DLH Marmaray (Istanbul) Bélge Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

MADDE 10- (1) DLH Marmaray (Istanbul) Bslge Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari
asagida belirtilmistir:

a) Bolge Miidiirliigiince yiriitiilen idari ve teknik alanlardaki tiim hizmet ve gorevleri,
Altyap1 Yatinnmlan Genel Miidiirliigii’ne kars: sorumlu olarak yiiriitmek.

b) Sorumlulugu altindaki tiim yatinmlarin fen ve sanat kurallarina uygun ve en uygun
maliyetle, miimkiin olan en kisa siirede tamamlanmas i¢in gerekli tedbirleri almak.

¢) Yeterli denetimin saglanabilmesine yonelik tedbirler almak.

DLH Marmaray (istanbul) Bilge Miidiir Yardimeilarimin goreyv, yetki ve
sorumluluklan:

MADDE 11- (1) Bolge Mudirr Yardimcisinin gérev, yetki ve sorumluluklar asagida
belirtilmistir:

a) Bolge Mudiirlugiiniin verecegi gérevleri onun adina yapmak, yénetmek ve ylrlitmek.

b) Bolge Midiirliigiine ait hizmetlerin bir biitiin olarak gergeklestirilmesi igin, Bolge
Miidiirii tarafindan yénetim ve koordinasyonu kendilerine verilen birimler ile diger birimler arasinda
is birligi saglamak.

Sube Miidiirlerinin girev, yetki ve sorumluluklar::

MADDE 12- (1) Sube Midiirleri, verilen gorevlerin yerine getirilmesinden bagh oldugu
Daire Baskanina karg1 birinci derecede sorumludur. Sube Miidiirlerinin gérev, yetki ve sorumluluklar
asagida belirtilmistir:

a) Yerine getirmekle gérevli oldugu is ve islemlerin ilgili mevzuata uygun olarak ve
zamaninda ger¢eklesmesini takip ve temin etmek ve denetlemek.

b) Diger sube miidiirliikleri ile gerekli koordinasyon ve is birligini temin etmek.

¢) Sube Midirliigii personeline iligkin ilgili mevzuatin gerektirdigi izin, performans
degerlendirmesi ve ¢aligma saatlerine riayet hususlarinda gerekli is ve islemleri yapmak.

¢) Sube Miidiirltigti personelinin mesleki ve kisisel bilgi ve becerilerinin artirilmas
hususlarinda gerekli tedbirlerin alinmasina yénelik ¢dziim Snerilerini Daire Baskanina sunmak.

d) Sube Midiirliigliniin gérev alanina giren is ve islemler, yapilan ¢alismalar, tespit edilen
aksakliklar ve bu hususlarda alinan veya alinmasi gereken tedbirler hakkinda Daire Bagkanini
bilgilendirmek.

¢) Amirlerince verilecek diger gérevleri yapmak.

Diger personelin gorev, yetki ve sorumluluklar::

MADDE 13- (1) Diger personel, gorevli oldugu is ve islemleri amirlerinin direktifi
dogrultusunda, ilgili mevzuata, plan ve programlara, etik kurallara uygun olarak ve zamaninda
gergeklesmesini saglamaktan tist amirlerine karst sorumlu olup gérev, yetki ve sorumluluklart agagida
belirtilmistir:

a) Gorevleri kanun, kararname, yonetmelik, yonerge, genelge, emir, ¢alisma plan ve
programlarina uygun olarak, diger ¢alisanlarla i§h_irr.l‘ig;_‘_ig_:\i‘nde ylirlitmek,

b) Kadro unvaninin gérev tammmgjﬁy_c’}rﬁileaé?}g?ai%lemleri yliritmek,




¢) Gorev yaptigi subenin gérev alaminda bulunan hizmetlerin ytirtitilmesine iliskin olarak
verilen gorevleri yapmak,

¢) Resmi yazi, form, bilgi notu vb. belgeleri mevzuata uygun olarak hazirlay1p imzaya yada
amirinin bilgisine sunmak, yetkili amirce imzalanan evrakin ilgili birimlere dagitimini saglamak,
kaydim tutmak ve arsivlemek,

d) Calisma alam ile ilgili olarak gerektiginde aylik/yillik raporlari hazirlamak ve amirine
sunmak,

e) Daire Baskanligi/Sube Miidiirliigii e-posta adresinden kendi adresine gonderilen e-
postalarin giinliik kontroliinii ve takibini yapmak,

f) Kendisine verilen bilgisayar ve diger donanimi ¢alisir tutmak ve bunun i¢in gerekli
tedbirleri almak, gerekli arag ve gerecin korunmasini saglamak,

g) Amirlerince verilen benzeri gérevleri yiiriitmek.

Demiryollar1 Etiit Proje Dairesi Baskanhg)

MADDE 14- (1) Demiryollar Etiit Proje Dairesi Bagkanhigimin gérevleri sunlardir:

a) Yapilmasi planlanan demiryolu, lojistik koy ve demiryolu iltisak hatlarnin glizergah
etiitlerini, fizibilite ve gevresel etki dgerlendime (CED) raporlarin, glizergéh, altyap, iistyap: ve her
tuirlii sanat yapis1 projelerini, metraj, kesif ve ihale dokiimanlarini hazirlamak.

b) Giizergh koridoru boyunca, ilgili diger Kamu Kurum ve Kuruluglarinin ¢alismalari ile
gortiglerinin alinmasin igeren verileri ve bilgileri toplamak.

¢) Kesinlesmis ve onaylanmis giizergdhlarin imar planlarinda dikkate alinmas amaciyla
Valilikler ile Belediye Bagkanliklarina gonderilmesini saglamak.

¢) Etiitlerinin yapilmasina karar verilen projelerin Yatiim Programia alinmasi temin
amaciyla her tiirlii is ve islemleri yapmak.

d) Tim demiryolu insaatlariyla ilgili olarak teknik sartnamelerin, yaklasik maliyet ve fiyat
tespitlerinin hazirlanmasim ve onaylanmasim saglamak.

¢) Elektrik-Elektronik ve Mekanik tesisat sistemlerinin malzemelerine ait fabrika testleri ve
diger teknik heyetlere personel gorevlendirmek.

f) Baskanlik gérev alanna giren islerin ihale islemlerini yiiriitmek, kabuller, devir, tasfiye ve
fesih ile ilgili islemlerin yapilmasim saglamak.

g) Organize Sanayi Bolgeleri ve tiizel kisiliklerin talebi iizerine yeni iltisak hatlarimn yapimi,
0zel proje ¢aligmasi gerektiren mevcut yolun diisey ve/veya yatay geometrisinin iyilestirmesi, mevcut
elektrifikasyon, sinyalizasyon ve telekomiinikasyon (EST) sistemlerinin yenilenmesi, ulusal
demiryolu ag1 tizerinde gar, istasyon, lojistik merkez ve gerekli miistemilatin yapilmast, hatlarin ihata
altina alinmasi ve emniyet, g6zetim ile beraber denetim sistemlerinin kurulmas: ve mevcut liman,
iskele, ihtimlarin demiryolu ile entegre olmast igin revizyonu ve lyilestirilmesi igin uygun yapilarin
belirlenmesine ait projelerin hazirlanmasini saglamak.

g) Yapimas: planlanan demiryolu, lojistik kdy ve demiryolu iltisak hatlarma ait proje
iglerinin, sézlesme ve ekleri ile ilgili diger kanun, karamame, yonetmelik ve sartnamelere, fen ve
sanat kurallarina uygun olarak hazirlanmasini saglamak, yeni birim fiyatlar, siire uzatimlan, ig
programlari, hakedis raporlan vb. is ve 1$lemlemyap1{ﬁ§auy saglamak.
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h) Mevcut hatlarin ¢ift veya ¢oklu hat hiline getirilmesi ve iltisak hatlari yapimu ile bunlarin
elektrifikasyon, sinyalizasyon, telekomiinikasyon tesisleriyle donatilmas: ve diger tesisat projelerinin
hazirlanmasi veya hazirlattinlmasim saglamak.

1) Kamu Ozel Isbirligi modeliyle yapum Ongoriilen lojistik merkez ve iltisak hatlarinin
ihalesine esas etiit proje hizmetleri kapsamindaki gerekli tiim is ve islemleri gergeklestirmek.

1) Genel Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak, is ve islemleri ylirtitmek.

Demiryollar1 Yapim Dairesi Bagkanhg

MADDE 15- (1) Demiryollar1 Yapim Dairesi Baskanligimn gérevleri sunlardir:

a) Verimli, modern, giivenli ve gevre dostu bir ulasim sistemi gelistirerek demiryolu
sektoriiniin rekabet giiciinii ve siirdiiriilebilirligini artirmaya y6nelik calismalar yapmak, Yiik
tagimacihiginin, demiryollariyla yapilmasinin daha etkin hale getirilmesine yénelik olarak, meveut
demiryollar hatlarina yapilacak ek hatlar ile baglantilar saglayan iltisak hatlari yapimina iligkin ig
ve islemleri gerceklestirmek.

b) Mevcut tek hatlari rehabilite etmek ve goklu hat haline getirmek; demiryolu sebeke agini
elektrifikasyon, sinyalizasyon ve telekomiinikasyon (EST) sistemleri ile donatarak tiim hatlarin
elektrikli ve sinyalli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

c) Ozel sektérle isbirligi yaparak mevcut yollann, ara¢ filosunun, gar ve istasyonlarin
modernizasyonu ile ileri demiryolu sanayinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

¢) OSB ve tiizel kisiliklerin talebi iizerine yeni iltisak hatlarinin yapimyi, 6zel proje ¢alismasi
gerektiren meveut yolun diisey ve/veya yatay geometrisinin iyilestirmesi, meveut EST sistemlerinin
yenilenmesi, ulusal ag iizerinde gar, istasyon, lojistik merkez ve gerekli miistemilatin yapilmas:,
hatlarin ihata altina alinmasi ve emniyet, gozetim ile beraber denetim sistemlerinin kurulmasina
yonelik ¢alismalar yapmak.

d) Uluslararast dis finansman kuruluglari, Avrupa Birligi Katihm Oncesi Mali Yardim Araci
(IPA) ve diger hibe programlar kapsaminda gergeklestirilen dis kaynakli projeleri yonetmek.

e) Demiryolu ve lojistik koy, merkez veya tisler ile yiiksek hizli ve hizli tren tagimaciligi igin
yapilacak altyap ve {istyap: imalatlarina iligkin olarak, islerin sozlesme ve ekleri ile ilgili diger kanun,
kararname, yonetmelik ve sartamelere, fen ve sanat kurallarina uygun olarak hazirlanan projeler,
yeni birim fiyatlar, siire uzatimlari, is programlari, hakedis raporlan malzeme se¢imi, fabrika kabul
testleri vb. is ve islemleri yiiriitmek, sozlesmede yazili siire ve kesif bedeli icinde yapilabilmesi igin
gerekli tedbirleri almak.

f) Altyap: ve listyap: insaatlannin idare ile yiiklenici arasindaki hesap kesme islemlerini
yiriitmek, tamamlananlan ilgili kurumlara devretmek veya KOI modeli altinda isletmesini kontrol
etmek ve sozlegmesi sonunda kabuliinii gergeklestirerek ilgili kurumlara devretmek.

g) Santiyelerde inceleme ve denetimlerde bulunmak, gorev alanma giren islerin hizmet alimu
yoluyla ytiriitilmesi halinde; hizmet iligkisini diizenleyen madde esas ve usullerine gore danigmanhik
veya kontrolliik hizmetlerinin denetim iginde yiiriitiilmesini saglamak.

g) [slere ait kesin, uygulama, Is Sonu (As-Built) ve diger projeleri incelemek ve uygun sekilde
onaya sunmak.

h) Thale edilen islerin yapiminin tamamlanmasing an sonra gegici ve kesin kabullere personel
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1) Talep edilmesi halinde; Is Deneyim Belgesi (Yiiklenici Is Bitirme), Is Deneyim Belgesi
(Yiiklenici Is Durum), Is Deneyim Belgesi (Is Denetleme), s Deneyim Belgesi (Is Yonetme)
belgelerini tanzim etmek.

1) Altyapr ve iistyap: ingaat isleri igin gerekebilecek malzeme ve hizmetleri, ilgili birimlerle
igbirligi yaparak zamaninda saglamak ve altyap: ve {istyap: insaatinin sOzlesmede yazili siire ve kesif
bedeli iginde yapilabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

j) Daire personelinin teknik yonden geligimi i¢in egitim, seminer gibi etkinliklere katilimim
saglamak, bu etkinliklerin ger¢eklestirilmesi igin Insan Kaynaklari Sube Mudiirliigii ile koordineli
calismak.

k) Genel Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak, is ve islemleri ylirtitmek.

Kentici Rayh Sistemler Proje Dairesi Bagkanhg

MADDE 16- (1) Kenti¢i Rayh Sistemler Proje Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Cumhurbagkaninca yapiminin istlenilmesine karar verilen kentgi rayl1 veya kablolu toplu
tagima sistemlerinin 6n ve kesin projelerini incelemek, uygun olanlar onaya sunmak.

b) Belediyelerce hazirlanan Ulagim Ana Planinda 6ngériilmiis kenti¢i rayli veya kablolu toplu
tasim sistemlerinin ve bu kapsamda yapilan ¢alismalarin “AYGM Ulasim ve Fizibilite Etiidii Teknik
Sartnamesi” kriterlerine uygunlugunu denetlemek ve Ulagim Ana Planina goriis vermek.

¢) Ulagim Ana Plam kapsaminda koridor onay: alan kentigi rayli veya kablolu toplu tagima
sistemlerinin; on proje ve 6n fizibilitelerinin “AYGM Rayli ve Kablolu Toplu Tagima Sistemleri
Tasarim Kriterleri” dokiimanlarima uygunlugunu incelemek ve onaya sunmak.

¢) On projesi onaylanan kentici rayli veya kablolu toplu tagima sistemlerinin; kesin proje ve
kesin projeye dayali hazirlanan fizibilitelerinin “AYGM Rayl ve Kablolu Toplu Tagim Sistemleri
Tasarim Kriterleri” dokiimanlarina uygunlugunu incelemek ve onaya sunmak.

d) Ulasim Ana Plani Calimalar kapsaminda alternatiflerin belirlenmesi ve modelde test
edilmesi asamalarinda belediye ve uzman projecilerle koordineli olarak calismak, Onerilerde
bulunmak.

¢) Ulagim Ana Planinda 6ngériilen kentigi rayl veya kablolu toplu tagima sisteminin se¢imini
ve Onceliklerini denetlemek ve onay siireglerini yiiriitmek.

f) Kenti¢i ulagim etiitlerini yaptirmak.

g) Bakanlik Sura galismalarinda kentigi sektorityle ilgili ¢alismalarin yurtitiilmesini saglamak,
caligtay ve toplantilar diizenletmek, Belediyelerle koordinasyonu saglamak.

8) Kentici rayh ve kablolu toplu tagima sistemlerine ait standartlarin belirlenmesini saglamak,
ydnetmelik ¢aligmalarim ytirtiitmek, Ulagim Etiidii Teknik Sartname taslagini hazirlatmak.

h) Bakanlik¢a devralinmas: talep edilen kentigi rayli veya kablolu toplu tasima sistemlerini
incelemek, uygun bulunanlarin devrine yonelik is ve islemleri yaparak Genel Miidiirliik makamina
sunmak.

1) Etiit, proje ve sartname caligmalari tamamlanan kentici rayh veya kablolu toplu tasim
sistemlerine ait proje ve sartnameleri uygulama asamasi i¢in Kenti¢i Rayli Sistem Yapim Dairesi
Bagkanligina géndermek ve Kentigi Rayli Sistem Yapim Dairesi Baskanlig1 ile koordineli galismak.

i) Metro ve sehir i¢i rayh sistemler ile bakim ve onarim tesisleri icin gerekli ingaat,
elektromekanik, sinyalizasyon ve haberlesme’ tesisleri ife’*’»tgerkezi kontrol tesislerinin projelerinin
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J) Genel Midiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak, is ve islemleri ylriitmek.

Kenti¢i Rayh Sistemler Yapiun Dairesi Bagkanhg

MADDE 17- (1) Kentigi Rayl Sistemler Yapim Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Metro ve sehir i¢i rayh sistemleri yapmak veya yaptirmak; yapimi tamamlananlar ilgili
kuruluglara devretmek ve igletme esaslarimn belirlenmesine iliskin is ve iglemleri gergeklestirmek.

b) Deniz altindan ulagim saglayici Yap-Islet-Devret (YID) modeli ile yapimi Ongoériilen
altyapr projelerini yapim ve isletim modellerini de gelistirerek planlamak, lgili Daire Bagkanliginca
bu altyapilarla ilgili hazirlatilacak proje ve sartnamelerin hazirlanmasina katk: saglamak, yapimi veya
yaptirilmasi; yapimi tamamlananlarin ilgili kuruluslara devredilmesi ve isletme esaslarinin
belirlenmesine iliskin is ve islemleri gergeklestirmek.

¢) Metro ve sehir ici rayli sistemler ile bakim ve onarim tesislerinin projeye uygun olarak
yapumu i¢in gerekli kontrolliik hizmetlerinin verilmesini veya satin alinmasini saglamak, hakedislerin
diizenlenmesini, tetkiki, onay1 ve 6demelerin yapilmasimi saglamak, is programlarinin tetkik ve onayi,
stire uzatim talepleri ve sozlesme bedeli artis taleplerinin degerlendirilmesini ve onaylanmasini
saglamak, kabul islemlerini yiirtitmek.

¢) Yuriitiilen metro ve sehir i¢i raylt sistem projelerine ait dénemsel yatinm programi
tekliflerinin hazirlanmasini ve harcama gergeklesme durumunun takibini saglamak.

d) Ulke genelinde mevcut ve yapilacak aym karakterdeki rayli sistemler arasinda
standartlagma saglanmasi yolunda gerekli ¢alismalar yapmak.

¢) Altyapr ve Gistyapi isleri ile ilgili olarak gegici ve kesin kabuller, tasfiye ve fesih ile ilgili
isleri, olusturulacak heyetleri organize etmek, yerinde incelemelerle varsa eksik ve kusurlar tespit
edip gereginin yapilmasim saglamak, yapimi tamamlanan islerin Is Sonu (As-Built) projelerini
hazirlamak.

f) Ihale edilen islerin kontrol teskilatina personel gorevlendirilmesini saglamak, islerin proje
ve sartnameye uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

g) Ingaat, Mimari, Elektrik-Elektronik ve Mekanik malzemelerin secimi ile fabrika testleri vb.
hususlarda gorevlendirilmek iizere personel gérevlendirmek.

g) Tamamlanmus olan islerin her tiirlii kesin hesap, ara kesin hesap, gerekiyorsa tasfiye ve
fesih islemleri ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

h) Personelin teknik ydnden gelisimi igin egitim, seminer gibi etkinliklere katilimim
saglamak, diinyadaki gelismeleri, degisiklikleri yakindan takip etmek ve gerekli olanlarin uygun
sartlarda proje bazinda uygulanmasini saglamak.

1) Islerin zamaninda bitirilmesi i¢in personel ile gerekli iliski ve calisma sisteminin
kurulmasini saglamak, insaati tamamlanan yapilarin idare ve yiiklenici arasindaki hesap kesme
islemlerini yliriitmek, sdzlesme ve eklerine gére hazirlanan kesin hesaplarin ve kesin hakedis
raporlarinin incelenerek onaylanmasini saglamak, onaylanmasim miiteakip tahakkuka baglanmak
tizere ilgili birime gondermek.

1) Araglarin imalat ve bakiminda tilke kaynaklarim arastirmak, araglarin imalat ve bakiminda
kullamlan tesislerin iilke ve ilgili uluslararasi standartlara uygunlugunun denetimini saglamak.

j) Talep edilmesi halinde; Is Deneyim Belgesi (Yiiklenici is Bitirme), is Deneyim Belgesi
(Yiklenici Is Durum), Is Deneyim Belgesi (I§ v<;lD;ene§»1;e{fr’1‘e), Is Deneyim Belgesi (Is Yonetme)

belgelerini tanzim etmek ve onaya sunmak. LW




k) Yap-Islet-Devret (YID) modeli ile ihalesi yapilan Kenti¢i Rayl Sistemler Yapim islerine
iligkin YID yetkilendirme, ihale dosyas: hazirlama, ihale onay1 alma, ihalesini gergeklestirerek
stzlesmeye baglanmas iglemlerini yiiriitmek.

1) Her y1lin giincel birim fiyatlarini ve bu fiyatlara ait analizleri olusturmak.

m) Genel Mildirlikge verilecek diger gérevleri yapmak, is ve islemleri ylriitmek.

Kiy: Yapilari Proje Dairesi Baskanhg

MADDE 18- (1) Kiy1 Yapuilar1 Proje Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Devletge yaptirilacak limanlar, yat limanlari, kiyr koruma yapilari, balik¢1 barinaklan,
iskeleler, barinma yerleri, gekek yerleri ve diger kiyi yapilarinin etiit proje iglerinin ihalesinin
gergeklestirilmesini ve s6zlesme hilkiimlerine gore sonuglandirilmasin saglamak, plan ve
programlarini hazirlamak, yapim ihalesine esas kesin proje, 6zel teknik sartname, metraj ve ozel
birim fiyatlarini hazirlamak, onaylanmasini saglamak ve teknik sartnameleri diizenlemek.

b) Kiy1 yapilarina ait 6n, kesin ve uygulama projeleri, hesap raporlari, metraj, tadilat projeleri
ve Is Sonu (As-Built) vb. projelerini hazirlamak, hazirlatmak, sunulanlari incelemek ve uygun
olanlar1 onaya sunmak.

¢) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 6zel sektor tarafindan yapilmasi planlanan kiy1 yapilarinin
mer’i mevzuat gergevesinde projelerini incelemek ve onaylanmasim saglamak, imar plani
bagvurularina iligkin kurumsal degerlendirme yaparak goriis bildirmek.

¢) Kiy1 yapilartmin projelendirilmesine ynelik uzun vadeli veriler toplanmasini saglamak ve
teknik sartnameler hazirlamak,

d) Kamu kurum ve kuruluglan ile 6zel sektér tarafindan insaati tamamlanan kiy1 yapilarinin
projesine uygun olarak yapilip yapilmadigina dair tespit yapmak ve bu tespiti ilgili kuruluglara
bildirmek.

¢) Bélge miidirliiklerince yiiriitiilen kiy1 yapilarmin etiit proje iglerine ait kesin/uygulama
projelerini ve hesap raporlarini, 6zel teknik sartnamelerini, metraj ve 6zel birim fiyatlarini incelemek
ve onaylanmasim saglamak,

f) Etiit projesi tamamlanan iglerin yatirim programina teklif edilmesini saglamak.

g) Tirkiye dlgeginde liman, iskele ve barmaklar ile diger kiy: yapilarinin geligimine iliskin
hedef ve politikalarin olugturulmasm ydnlendirecek ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak, Turkiye
kiyilarinda gelecek yillar ihtiyaglarina gére meveut limanlarin ve kiy1 yapilarimin gelistirilmesi ve
yeni projelere yonelik galismalar yapmak, limanlarin diger tagimacilik sistemlerine (demiryolu,
karayolu, havayolu ve boru hatlarina) entegrasyonunu saglayacak planlamalar yaptirmak.

g Kamu Ozel isbirligi (KOI) modeli ile yapimi &ngriilen kiyt yapilarimin ihale
sartnamelerini, projelerini, imar planini hazirlatmak, ilgili kararlarin alinmasini saglamak, projeleri
onaya sunmak.

h) Kiy1 yapilarinin ingaat: ve isletmesinin gergeklestirilmesi amactyla gerekli gériilen hallerde
KOI modelleri gelistirerek esaslarin belirlenmesini, gerekli is ve iglemlerin yiiriitilmesini saglamak,

1) Kiy1 yapilarina ait ihalesi yapilan etiit proje islerinin is deneyim/denetleme belgelerini
diizenlemek.

i) Kiy1 yapilarina ait ihalesi yapilan etiit proje islerinin sozlesme ve eklerine uygun olarak
kesin kabul tekliflerini inceletmek, kabul heyjeti:olu{{agg; almak ve kabul heyetlerince diizenlenmis

kesin kabul tutanaklarini onaya sunmak.
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J) Uygulamada kullamlacak malzemeleri marka ve teknik spesifikasyonlar yéniinden
inceleyerek segmek ve onaylatmak, segimi yapilan malzemelere ait fabrika testleri vb. hususlarda
personel gérevlendirmek ve bu hususlar i¢in gerekli onaylarin ahinmasim saglamak.

k) Ihale edilen islerin yapimimin tamamlanmasindan sonra gegici ve kesin kabullere personel
gorevlendirmek.

1) Personelin, teknik yénden gelisimi igin egitim, seminer gibi etkinliklere katilimin
saglamak, personelin gérev dagilimimi yapmak, islerin zamaninda bitirilmesi i¢in gerekli ¢alisma
sistemini kurmak.

m) Genel Midiirlitkge verilecek diger gérevleri yapmak, is ve islemleri yiiriitmek.

Kiyr Yapilar1 Yapim Dairesi Baskanhg

MADDE 19- (1) Kiy1 Yapilan Yapim Dairesi Bagkanhigmin gorevleri sunlardir:

a) Liman, barinak, rihtim, iskele, mendirek, kiy1 koruma ve diger kiy1 yapist yapim, bakim ve
onarim ingaatlarint sézlesmeye, teknik sartnameye, fen ve sanat kurallarina ve i programina uygun
olarak ger¢eklestirmek.

b) Kiy1 yapilar ingaatlarinin, yer tesliminden isin tamamlanmasina kadarki kesif artigi, azaligi,
stire uzatumi, ig programlari, hakedis, yeni birim fiyat tutanaklar, atasman, yeni fiyatlar, All-Risk
sigorta poligesi ve zeyilname gibi tiim i§ ve islemlerin takibini ve onay islemlerini ylirtitmek.

¢) Kiy1 yapilani yiiklenicilerinin, malzeme ocaklar ile ilgili isteklerini incelemek, arastirma
yapmak ve malzeme ocaklari ile ilgili arastirma heyetlerine katihm saglamak.

¢) Kiy1 yapilan iglerinin gergeklesmelerine ait rapor, cetvel ve grafikleri hazirlamak.

d) Kabul tekliflerini incelemek, kabul heyeti olurlarim almak ve kabul heyetlerince
diizenlenmis kabul tutanaklarimn onaylanmasim saglamak, yapimi tamamlanan kiyr yapilan
tesislerinin hesap kesme islemlerini yiiriitmek, kesin hakedis raporlarimin  onaylanmas, ilgili
kuruluglara devir islemleri ve kiralanmas: ile ilgili islemleri yapmak.

e) Gerekmesi halinde sozlesmelerin tastiye ve fesih islemlerine iligkin is ve islemleri
ylirtitmek.

f) Kiy1 yapilan ile ilgili ihale galismalarim yiiriitmek.

g) lhale edilen islerde, kontrol teskilatina personel gérevlendirilmesini saglamak, personelin
is mahallerinde inceleme ve denetimlerde bulunmasim ve islerin proje ve sartnameye uygun bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

g) Malzeme segimi ile fabrika testleri vb. hususlarda personel gorevlendirmek.

h) Yapimi tamamlanan islerin Is Sonu (As-Built) projelerini hazirlamak.

1) Kiy1 yapilari ile ilgili Elektrik-Elektronik sistemleri ve Mekanik tesisat ile ilgili diinyadaki
geligmeleri, degisiklikleri yakindan takip etmek ve gerekli olanlarin proje bazinda uygulanmasim
saglamak.

1) Bagkanlik personelinin teknik yonden gelisimi icin egitim, seminer gibi etkinliklere
katilimini saglamak.

J) Bolge Miudiirlikleri tarafindan yiiriitiilen idame yatirimlarina ait 5denek ve yetki onaylarim
ahp ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

k) Kiy1 yapilan sektorii ile ilgili olarak yih.birim fiyat ve analizlerin yapimasini saglamak.
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1) Yiklenicilere, is biinyesinde ¢alisan personele ve ilgili idare personeline yapimi
tamamlanan isler i¢in i deneyim belgelerini diizenlemek.

m) Kamu Ozel Isbirligi (KOI) modeli ile yapilacak kiy1 yapilarinin ihalesini ve sozlesme
hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglamak, KOI modeli ile yapimi Ongoriilen ve ihalesi yapilip
tamamlanan kiy1 yapilarim kiralamak, kiraya vermek, islettirmek.

n) Genel Miidiirlikge verilecek diger gérevleri yapmak, is ve islemleri ytiriitmek.

Kanal Istanbul Dairesi Baskanhg

MADDE 20- (1) Kanal Istanbul Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir-

a) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin etiit ve projelendirme islerinin ihalesini
gergeklestirmek ve sézlesme hiikiimlerine gére sonuglandirmak, projelendirilmesine yénelik uzun
vadeli saha verilerini toplamak, imar plani, zemin sondajlani vb. ¢aligmalar yiiriitmek, yapim
ihalesine esas kesin proje, ozel teknik sartname, metraj ve 6zel birim fiyatlarim hazirlamak ve
onaylamak ve teknik sartnamelerini diizenlemek, mevzuat gergevesinde projeleri incelemek ve onaya
sunmak.

b) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerine ait proje, imar plani, zemin sondajlari yaptirarak
hazirlanan proje ve raporlari onaya sunmak.

¢) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerini yatirum programina teklif etmek, yatirim programina
alinan yapim islerinin ihale sonrasinda yiiklenici tarafindan diizenlenen hesap ve uygulama
projelerini, tadilat projelerini ve Is Sonu (As-Built) projelerini incelemek, inceletmek ve onaya
sunmak.

¢) Kanal Istanbul Projesine ait tesislerinin imar plani bagvurularina iliskin kurumsal
degerlendirme yaparak goriis bildirmek.

d) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin yapimina ySnelik proje ve yapim islerinin ihale
sartnamelerini, kesin projelerini, imar planin yapmak veya yaptirmak, Thale Yetkisinin alinmasini ve
uygulama projelerinin onaylanmasini saglamak, ihale islemlerini ytirlitmek, sozlesmelere iliskin is ve
islemleri gergeklestirmek.

e) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin insaati ve isletmesinin gergeklestirilmesi amaciyla
gerekli goriilen hallerde KOI modelleri gelistirerek esaslarini belirlemek, 6zel sektor gergek ve tiizel
kigileri ile miizakerelerde bulunmak, katki paylarr belirlemek, taahhiit vermek ve almak, kiralamak,
kiraya vermek, isletmek, islettirmek, garantiler almak ve vermek, 6zel sektoriin katilimim saglamak
iglerinin gerektirdigi tiim teknik ¢aligmalar1 yapmak.

f) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin yer teslim ve ige baslama tutanaklarinin
onaylanmasindan yapimimin  tamamlanmasina  kadar, sOzlesmelerin  yiiriitiilmesi esnasinda
dogabilecek ilave islerin, imalat ve kesif artisi-azalisi, yeni fiyatlar siire uzatimi gibi durumlar
incelemek, isin sézlesme ve ekleri ile sartnamelere uygun olarak ytirtitiilmesini teminen gerekli tiim
ig ve iglemleri yapmak, sahada ve dokiiman/projeler iizerinde gerekli kontrol ve denetimleri
yaptirmak.

g) Kanal Istanbul Projesi ve tesisleri yiiklenicilerinin malzeme ocaklari ile ilgili taleplerini
incelemek ve malzeme ocaklar ile ilgili arastirma heyetlerine katilim saglamak.

&) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin 1§ programina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,
gergeklesmeleri g6steren rapor, cetvel ve grafikleri hﬁerlamak
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h) Tamamlanan islerin kabul tekliflerini incelemek, kabul heyeti olurlarim almak ve kabul
heyetlerince diizenlenmis gegici ve kesin kabul (gerekmesi halinde tasfiye ve fesih) tutanaklarin
onaya sunmak.

1) Kamu Ozel Isbirligi (KOI) modeli ile yaptirilmas: 6ngorillen islerde yapim kismmlari veya
tesislerin sézlesme hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglamak, tamamlanan tesisleri kiralamak, kiraya
vermek, isletmek, islettirmek.

i) Yapimi tamamlanan Kanal Istanbul Projesi ve tesislerinin ilgili kuruluglara gecici ve kesin
devir iglemlerinin ve kiralanmasi ile ilgili islemlerin yapilmasini saglamak.

j) Kanal Istanbul Projesi ve tesislerine ait ihalesi yapilan proje islerinin sézlesme ve eklerine
uygun olarak yiiriitilmesini ve tamamlanmasini saglamak.

k) CED ve Fizibilite Raporlarinin hazirlanmasinda ilgili birimlerle ¢alismak.

1) Talep edilmesi halinde is deneyim/denetleme belgelerini diizenlemek.

m) Genel Miidiirliikge verilecek diger gérevleri yapmak, is ve islemleri yiiriitmek.

Hava Meydanlar Altyapi Dairesi Baskanhg

MADDE 21- (1) Hava Meydanlari Altyap1 Dairesi Bagkanhigimn gérevleri sunlardir:

a) Genel Miudirlik veya diger kurum/kuruluslarca yaptmi planlanan havalimanlar,
heliportlar ve hava araglartmn ugus operasyonunu gergeklestirebilecegi alanlar ile Makamca
gorevlendirilecek diger ulagim yapilarina ait pist-apron-taksiyolu (PAT sahalari) gevre emniyet yolu,
aydmlatma ve yaklagsma sistemleri gibi altyap: tesislerinin; istiksaf, yer segimi, mania plani
¢aligmalary, altyap: tesisleri i¢in alternatif alanlar belirlenmesi, boyutlandirilmasi ve yerlesim planlari
ile kamulastirmaya esas planlari olusturmak.

b) Genel Midirlitk veya diger kurum/kuruluslarca yapim planlanan altyap: tesisleriyle
igili olarak, halihazir harita, batimetri, hidrografik ve osinografik galismalarin takip ve onay
faaliyetlerini ytirlitmek, bu hususla ilgili miidiirliiklerle koordine kurmak, yer se¢imi etiidii ve ménia
plam ¢aligmalarinin mevzuat geregi yiiriitiilmesi gereken faaliyetler i¢in ilgili bagkanlik, kurum ve
kuruluslarla koordine saglamak, master plan ¢alismalarini takip etmek.

¢) Mevcut havalimanlarimn mania planlan ile ilgili tim talep ve Genel Miidiirliigi
ilgilendiren hususlar takip etmek.

¢) Genel Midirlikge gorevlendirilmesi halinde, diger kurum ve kuruluslardan gelen
taleplerin degerlendirilmesi neticesinde Genel Miidiirliik denetiminde yapimina karar verilen
havaliman: projeleri veya Genel Midiirlikge goreviendirilecek diger islerin denetimlerinin
yapimasi ve bu dogrultuda ilgili kurum ve kuruluglar ile diizenlenen protokol esaslarinda yapim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

d) Havacilik sektoriindeki degisim ve teknolojik gelismelerin uygulamalara yansitilmast
dogrultusunda arag, program ve cihazlarin tespiti yoniinde ¢alisma yapmak, daire personelinin teknik
y6nden gelisimi igin eitim, seminer gibi etkinliklere katilimini saglamak, altyap ile il gili diinyadaki
geligmeleri, degisiklikleri, yakindan takip etmek ve proje bazinda uygulanmasini gerceklestirmek.

e) Yapimna karar verilen islerin yapim ihalelerini gerceklestirmek, kontrol teskilatini
olusturarak sdzlesme ve eki proje, sartname ve yonetmeliklere uygun olarak tamamlanmalarini
saglamak tizere gerekli yonetim ve denetimin yiiriitiilmesini saglamak, Kontrol Yonetmeligi ile mer’i
mevzuat hiikiimleri dahilinde, yapilacak tiim altyapr.imalatlarinin, fen ve sanat kaidelerine uygun
olarak yaptirilmalarim saglamak.

-
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f) Kontrol teskilatinca yiiriitillen yapim faaliyetleri hakkinda diizenli olarak bilgi temini
saglamak, personelin is mahallerinde denetimlerde bulunmasimi ve devam eden is kapsaminda
¢ikabilecek aksakliklarin giderilmesini saglamak.

g8) Gegici ve kesin kabuller ile gerekmesi halinde tasfiye ve fesih islemlerine esas teknik
heyetleri olusturmak, yerinde incelemeler yaptirmak ve varsa gerekli eksik ve kusurlar tespit edip
gereginin yapilmasin saglamak.

g) Stratejik Plan ¢aligmalarini Bakanlik birimleri ile koordineli bir sekilde yiiriitmek, yillik
ihale cetveli ile yatirim programi vb. hazirlayarak yatirimlarin takibini saglamak.

h) Gerekmesi halinde hizmet alim1 yolu ile Proje ve Ihale Diizenleme Hizmeti (PID) Ihalesi
gergeklestirmek, kabul islemlerinin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini saglamak.

1) Uygulamada kullanilacak malzemeleri marka ve teknik spesifikasyonlar yéniinden
inceleyerek se¢mek ve onaya sunmak.

1) Bagskanlk gorev alani ile ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslarindan gelen kanun ve
yonetmeliklerle ilgili koordinasyonu saglayarak goriis hazirlamak, Baskanlik gorev alan: ile ilgili
diizenlenen toplantilarin koordinasyonunu saglamak.

1) Tesislerin daha yiiksek standartlarda yapilmasini temin etmek lUzere, ililkemiz hava
sektdriindeki diger kurum ve kuruluglar ile koordineyi saglamak, havacihik sektoriindeki degisim ve
teknolojik gelismelerin uygulamalara yansitilmas1 dogrultusunda yeni yap: malzemeleri, arag,
program ve cihazlarin tespiti yoniinde ¢alisma yapilmasini, Bagkanlik personelinin teknik yonden
geligimi i¢in egitim, seminer gibi etkinliklere katilimini saglamak, Altyap: ile ilgili diinyadaki
gelismelerin, degisikliklerin, yakindan takip edilmesini ve zamaninda proje bazinda uygulanmasini
saglamak.

k) Verilen gérevlerin yiiriitiilmesine yonelik her tiirlii ihale, proje ve kesif hazirlanmasi ve
onayr ile yapim islerinin takibi, kabul ve is deneyim belgelerinin diizenlenmesi, teminat
mektuplarnin takibi dahil is artigy, siire uzatimi, hakedis vb. her tiirlii is ve islemleri mevzuat
hiiktimlerine uygun olarak gergeklestirmek.

1) Genel Mudiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak, is ve islemleri yiiriitmek.

Hava Meydanlar1 Ustyap: Dairesi Baskanhg

MADDE 22- (1) Hava Meydanlan Ustyap: Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Midiirliik veya bagka kurum kuruluglarca yapimi planlanan havalimani terminal
binalar1 ve mitemmim tesisleri, hangar, yayincilik/haberlegme kuleleri, idari bina, hizmet binalari
gibi lstyap: tesislerinin; yerlesim planlan ve avan projelerinin olusturulmasindan mimari, statik,
mekanik, elektrik, elektronik, haberlesme, peyzaj, harita vb. tiim disiplinlere ait uygulama projeleri
ve imalat detaylarinin hazirlanmas: siireglerini yiiriitmek.

b) Diger kurum ve kuruluglardan gelen taleplerin ve ihtiyag  programlarinin
degerlendirilmesi neticesinde, ihtiyag duyulan tstyap1 projelerini hazirlatmak ve denetimlerinin
yapilmasint saglamak ve bu dogrultuda ilgili kurum ve kuruluslar ile protokol olusturarak onaya
sunmak.

¢) Ustyap: tesislerinin projelerine esas metraj, kesif ve sartnamelerinin olusturulmas: ve Is
Sonu (As-Built) projelerin onayma kadarki her tiirlii proje ve kesif ¢aligmalari ile yapim ihalelerinin
yapilmasindan sézlesme onayi, yer teslimi ve isin ilgili teknik sartnameler ve mer’i mevzuat
hiiktimleri kapsaminda tamamlanarak yapinin fadhyefe ﬁéxlggasma kadarki tiim yapim siireclerine ait
is ve islemlerin yiriitiilmesini saglamak. . R S
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¢) Tesislerin daha yiiksek standartlarda yapilmasini temin etmek {izere, tiim ilgili kurum ve
kuruluglar ile gerekli koordineyi saglamak.

d) lhale neticesinde imzalanan sdzlesme kapsaminda, isin siiresi ve sozlesme bedeli i¢inde
tamamlanmasi i¢in gerekli yonetim ve denetimi gergeklestirmek.

e) Kontrol Yoénetmeliginde belirtilen hiikiimler déhilinde, yapilacak tiim listyapi
imalatlarimin, Teknik Sartnamede belirtilen tarifler geregince fen ve sanat kaidelerine gore uygun
olarak yaptinlmalarim saglamak.

f)  Yapimi devam eden isler kapsaminda diizenlenen tiim yazigsma, hakedis, is programi, siire
uzatumi, ig artisi, gegici ve kesin kabuller, Is Sonu (As-Built) projelerin onayi, kesin hesap, yeni birim
fiyat tutanaklari, vb. tiim is ve islemlerin yiiriitilmesini saglamak.

g) Devam eden is kapsaminda ¢ikacak aksakliklari gidermek, gerekli gériilmesi halinde
proje revizyonu veya is artis1 gibi siireglerin takibinin yapilmasim saglamak, Gdenek ve tahakkuk
hususunda ilgili Daire Baskanliklan ile koordine saglamak.

g) Tamamlanan islerle ilgili gikabilecek sorunlarda isletmeci ile yiiklenici koordinesini
saglamak ve onarim, tadilat gereken imalatlarin sozlesme hitkiimleri dogrultusunda yapiminin takip
edilmesini saglamak.

h) Kontrol teskilati tarafindan yiiriitilen vapin faaliyetleri hakkinda diizenli olarak bilgi
olusturmak ve sunmak.

1) Personelin is dagihmini yapmak, islerin zamaninda bitirilmesi i¢in, personel ile gerekli
iligki ve ¢aligma sisteminin kurulmasini, birimde ¢alisan tiim personelin devam ve disiplininin takip
edilmesini, birimde gérevli personelin yillik izin tekliflerini ve gegici goreve uygun goriislerinin takip
edilmesini saglamak.

1)  Havacilik sektoriindeki degisim ve teknolojik geligsmelerin uygulamalara yansitilmasi
dogrultusunda yeni yap1 malzemeleri, arag, program ve cihazlann tespiti y$niinde ¢alisma yapmak,
personelin teknik yénden gelisimi i¢in egitim, seminer gibi etkinliklere katilimun saglamak, tistyapi
tesisleri ile ilgili dinyadaki gelismeleri, degisiklikleri yakindan takip etmek ve zamaninda proje
bazinda uygulanmasim saglamak, gerekli yerlere bilgi aktarmak.

J)  Bagkanhk gérev alam ile ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslardan gelen kanun ve
yonetmeliklerle ilgili koordinasyonu saglayarak goriis hazirlamak, Bakanlik ve diger kamu kurum ve
kuruluglari tarafindan Baskanlik gorev alam ile ilgili diizenlenen toplantilarin koordinasyonunu
saglamak.

k) Verilen gorevlerin yiiriitilmesine yénelik her tiirlii ihale, proje ve kesif hazirlanmas: ve
onay1 ile yapim islerinin takibi, kabul ve is deneyim belgelerinin diizenlenmesi, teminat
mektuplarinin takibi dahil is artis1, siire uzatimu, hakedis vb. her tiirlii is ve islemlerin mevzuat
hiiktimlerine uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak.

1)  Genel Miidiirliik¢e verilecek diger ig ve iglemleri yiiriitmek.

Yonetim Hizmetleri ve Iletisim Dairesi Bagkanhg

MADDE 23- (1) Yonetim Hizmetleri ve lletisim Dairesi Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Midirliik personeli ile ilgili tiim islemleri Bakanlik Personel Genel Miidiirliigi ile
koordineli olarak yiiriitmek,
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¢) Memur ve is¢i personelin her tiirlii yasal izin islemlerini Personel Bilgi Sistemi {izerinden
giincellemek ve takip islemlerini yapmak.

¢) Kuruma karg1 agilan davalarda personelle ilgili savunmaya esas bilgi ve belgeleri Hukuk
Hizmetleri Genel Midiirliigiine iletmek, personele iliskin teftis dosyalarini muhafaza etmek, memur
ve ig¢l personelin icra dosyalarimin takibini ve yazismalarim yapmak.

d) Memur ve is¢i sendikalari ile ilgili aidat kesintileri ve sendika liyeliginden gekilme
islemlerini takip etmek.

€) Genel Mudiirlik biinyesinde gorev dagilimi, genelge, duyuru ve vekalet yazilarini
hazirlamak ve dagitimin1 yapmak.

f) Personelin hizmet/hususi pasaport ve personel kimlik kart: islemlerini Personel Genel
Miidiirliigii ile koordineli olarak yiiriitmek.

g) Memur personelin maas ve ek ddemeleri, ek 6zel hizmet tazminati, vekalet aylig, aile
yardimi ve 6liim yardimi 6demelerine iligkin islemleri gerceklestirmek.

g) Isci personelin aylik iicret, ilave tediye, fazla mesai, glyim, oliim yardimi, kidem
tazminati, izin lcreti 6demelerine iliskin islemleri gergeklestirmek ve is¢i tezkiyelerini, derece,
kademe terfilerini hazirlamak.

h) Personelin i§ saghg ve giivenligine iliskin islemlerin takibini yapmak.

1)  Aday memurlarin egitim, sinav ve asaletlerinin tasdik islemleri ile ilgili yazismalar
Personel Genel Mudiirliigii ile yapmak.

i)  Personelin kuruma aidiyeti ile teknik bilgi ve kapasitesinin gelisimini saglayic1 egitim
faaliyetlerini ve sosyal faaliyetleri Personel Genel Midiirliigii ile koordineli olarak yiriitmek,
personelin bilgi ve becerilerini artirmak {izere verilebilecek egitimler igin ilgili birimlerle igbirligi
yapmak, egitim programi, kurs ve seminerlere katilacak personelin islemlerini gergeklestirmek.

j)  Personelin hizmet i¢i egitim planlarimn hazirlanmasim koordine etmek, takibini yapmak.

k) Gorevde yiikselme egitim ve sinavlartyla ilgili olarak; smav éncesi ve sonras: yapilacak
is ve iglemleri, ilgili mevzuata uygun bir sekilde Personel Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak
yliriitmek.

I) Staj ve stajyerler ile ilgili tiim is ve islemleri yapmak ve Genel Miidiirliikte staj yapacak
Ogrencilerin staj ¢alismalarinin organize edilmesini saglamak.

m) Genel Mudirliigin ihtiyaci olan her tiirlii demirbas (makine, vasita, techizat, yedek parga,
masa, sandalye, sehpa vb.) ve tiikketime yonelik (kirtasiye malzemesi) mal, malzeme ve teghizatinin
teminini igin gerekli is ve islemleri yapmak, stok seviyeleri ile ilgili plan ve programlar: hazirlamak.

n) Genel Mudiirliik biinyesinde kullanilan tiim makine, techizat ve tagitlarm bakim ve
onarim islerini yaptirmak, bu islemlerin tahakkuk ve ¢demelerini gergeklestirmek.

0) Genel Midiirliik hizmet binalarinin idamesi i¢in periyodik kontrolerinin yapilarak varsa
noksanliklarin giderilmesine yonelik kiigiik onarimlarin yapilmasini saglamak.

0) Elektrik, su, telefon, faks, arag¢ yakiti ve abonelik iglemlerinin takip edilmesi ve
ddemelerinin yapilmasini saglamak.

p) Diger kamu kurum ve kuruluslardan (DMO, TURKAK vb.) yapilacak kredili ahmlarla
(akreditasyon) ilgili is ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak.

r) Genel Midirliik biinyesinde kullanilan bilgisayar ve bilgi islem sistemlerinin
kurulumunun ve isletiminin yapilmasin sagla‘ﬁag(, ?dljlta‘l Aarsiv sisteminin kurulmasmna yénelik
¢aligmalar yapmak. g TR
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s) Genel Miidiirliigiin faaliyetlerine iliskin katilim saglanacak her tiirlii toplanti, seminer,
konferans vb. etkinliklerde tanitim yapmak igin bilgi, veri ve dokiimanlan hazirlamak ve
gerektiginde sunum yapmak.

$) Genel Miidiirliikge verilecek diger is ve islemleri yiiriitmek.

Strateji Dairesi Bagkanhg

MADDE 24- (1) Strateji Dairesi Bagkanligimin gorevleri sunlardir:

a) Genel Midiirlik yatirnm programina proje alinmast, projelerin yil i¢i harcama
hedeflerinin belirlenerek gerekli 6denegin teminine yénelik her tiirlii islemin (ek 6denek, projeler
arasi aktarma, program ve biitge faaliyetleri vb.) yiiriitiilmesi ve projelerin miimkiin olan en yiiksek
gergeklesme oraninit saglayarak yatinmlarin miimkiin olan en kisa siirede tamamlanmasi hedefine
yonelik her tiirlii mali tedbir ve uygulamanin yapilmasi amaciyla Cumhurbagkanhg Strateji ve Biitce
Bagkanlig: ile Hazine ve Maliye Bakanh basta olmak iizere ilgili tiim kurum kuruluslar ve
Bakanligimizin ilgili birimleriyle gerekli koordinasyonu saglamak.

b) Genel Midiirligiin yatinm faaliyetleri ile ilgili talep edilen bilgi ve raporlari diizenlemek,
ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.

¢) Yap-Islet-Devret (YiID) modeliyle gergeklestirilecek projeler konusunda gelen taleplere
iligkin karar alinmasin1 teminen, Strateji Biitge Bagkanligi, Hazine ve Maliye Bakanlig: ve diger ilgili
birimler nezdinde gerekli yazismalan yapmak ve takip etmek.

¢) Biytiksehir Belediyelerinin UKOME (Ulasim Koordinasyon Merkezi) ve AYKOME
(Altyap: Koordinasyon Merkezi) toplanti ve giindemlerinin takip edilmesini koordine etmek.

d) Genel Mudurligin cari ve yatiim biitgelerini hazirlamak, gerekli revizyonlarin
yapilmasin saglamak, Genel Mudiirlikk ve Bolge Midiirliikleri tarafindan ytriitilen iglerle ilgili
yapum, etiit, yolluk ve ilan giderleri igin 6denek gonderilmesini saglamak.

e) Biitgenin, yil1 igerisinde mevzuat dogrultusunda uygulanmasini saglamak.

f) Yuriitilen islerin hakedis 6demeleri igin gerekli sorgulamalar yaparak (SGK ve vergi
borcu) tahakkuka baglamak, vergi resim harg istisna belgelerini doldurup ilgili vergi dairesine
gondermek, biitge uygunlugunu kontrol etmek, hakedisleri tahakkuk ettirmek, imzalanan 6deme emri
belgeleri ve eklerinin tutanak ile Merkez Saymanlik Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak.

g) Kamulagtirma bedeli, ilgili mahkeme kararlariyla yapilan demeler ve fark bedel; ¢ikan
kamulagtirma 6demelerinin 6deme emirlerinin hazirlanarak yasal faizleri ile birlikte Merkez
Saymanlik Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak.

§) Icra Miidiirliikleri ve Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligiinden gonderilen haciz, icra,
temlik, iflas vb. haciz ihbarnameleri, Avukathik giderleri, Serbest Meslek Makbuzu gibi islemlerin
takibi ve kontrollerinin yapilmasi, vergi sorgulamas: ile 6deme emirlerinin gonderilmesini saglamak.

h)  Genel Midiirliik laboratuvarlarinda yapilan deney bedellerinin faturalandiriimas; ile s6z
konusu igle ilgili deneyleri yaptiran sirketlere ve Déner Sermaye Isletme Dairesi Baskanligina
bildirim yapmak.

1) Haklarinda adli sorugturma karar verilenlerle ilgili bildirimlerin takibini yapmak.

1) Sayigtay Bagkanhig tarafindan bildirilen bulgu ve sorgulara verilecek cevaplarla ilgili
koordinasyonu saglamak.

j)  Sektorler tarafindan imzalanan. sbzlpsmelegn I Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilmesini saglamak. PRI N Gy
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k) I¢ Kontrol ve Kurumsal Risk Yénetim Sistemini yazilim lzerinden takip etmek,
performans ve faaliyet raporlan hazirlatmak, ilerleme durumlan ve biitge hesaplarim giincel tutarak
aylik ve li¢ aylik periyotlar halinde takip edilmesini saglamak.

1) Diskredili 5deme kapsamunda, ilgili dairelerden gelen, ddemeye esas dosyalar: tahakkuka
baglayarak, islemin sonuglanmasini takip etmek.

m) Mevzuat degigikliklerinin takibinde ve uygulayict  birimlere  duyurulmasinda
koordinasyon kurmak.

n) Yatinmlarin gevreye etkisi ile ilgili konularda gorts olusturmak ve yapilan seminer,
¢aligtay ve toplantilara katilim saglamak.

0) Cevresel Etki Degerlendirme (CED) Raporlarinin hazirlanmas; ve imar planlariyla ilgili
olarak Makamca verilecek gorevleri yapmak.

6) Kiiltiir ve Turizm Bakanhginca Genel Miidirliigtimiize iletilen kiiltiir ve tabiat varliklari,
sit, arkeolojik sit, koruma alanlari ve 6ren yerlerine iligkin tespit, tescil ve serh kararlarinin ilgili
sektorlere bildirilmesini saglamak.

p) Imar plami vb. plan tekliflerine iliskin Genel Mudiirliik yatirimlan dogrultusunda goriis
verilmesini saglamak.

r)  Genel Midiirliikge verilecek diger is ve islemleri ylriitmek.

Teknik Arastirma ve Kalite Yonetimi Dairesi Baskanhg

MADDE 25- (1) Teknik Arastirma ve Kalite Yonetimi Dairesi Baskanhiginin gorevleri
sunlardir:

a) Genel Midiirliik gorev alamiyla ilgili her tiirlii teknik arastirma g¢aligmalarini ve gerekli
laboratuvar deneylerini yapmak, rapor hazirlamak veya hazirlanan raporlara iliskin gorts bildirmek.

b) Ilgili sektorlerle koordineli olarak zemin aragtirma ¢alismalarini, malzeme ocak etiitlerini
ve laboratuvar ¢alismalarini yapmak.

c) Ilgili sektorlerle koordineli olarak, yapi malzemesi olarak kullanilacak malzemelerin
sartnamesine uygunlugunu tespit etmek veya ettirmek, beton ve asfalt dizaynlarina ait karisim
oranlarini belirlemek i¢in gerekli deney ve ¢alismalar yapmak.

¢) Kiyi yapilan ile ilgili projelerde &lgiim ve inceleme verileri temini ederek kiy:
mithendisliginin gerekleri dogrultusunda, fiziksel ve sayisal benzesim modelleri yapmak.

d) Kiyr alanlanmin kullanilmas1 ve korunmasina, kiy1 yapilari ile etkilesimlerinin
incelenmesine yénelik ¢aligmalar yapmak.

e) Kimyasal deneyler ile yap: malzemelerinin sartnamesine, standartlarina ve kalitesine
yonelik uygunluk testleri yapmak.

f) Hava meydanlan PAT (pist-apron-taksiyolu) sahalari kaplamalarina ait, LCN (Load
Classification Number - Yiik Siniflandirma Numaras1), PCN (Pavement Classification Number -
Kaplama Mukavemet Simflandirma numarast), piiriizliiliik degerlerinin belirlenmesi amaciyla gerekli
deneyleri yapmak.

g) Tirk Akreditasyon Kurumu tarafindan sertifikalandirilmas: yapimakta olan TS EN
ISO/IEC 17025 “Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarinin Yeterliligi I¢in Genel Sartlar” standard:
gergevesinde akredite edilmig bulunan deney laboratuvarlarinda olusturulmus olan Kalite yonetim
sisteminin uygulanmas: ve stirdiiriilebilir olmasing saglaang\k

) 8, vk
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g) Kalite yonetim sistemine iliskin gerekli toplanti, bilgilendirme, bilinglendirme,
organizasyon ve koordinasyona iliskin faaliyetleri planlamak, yapimasim veya yaptirilmasini
saglamak.

h) Genel Miidirliikten gelecek her tiirlii yazili evrakin siiresi igerisinde Bagkanliga
ulastinlmasini saglamak, evraklarin uygun sekilde arsivlenmesi saglamak amactyla uygun arsivleme
sistemi olusturmak, dokiimanlarin bu sisteme gére arsivlenmesini saglamak ve sistemin kontrolii ile
ilgili hizmetleri ylirtitmek.

1) Bakanlik merkez ve tagra teskilatlar1 biinyesinde taahhiit 1si bulunanlar da dahil, $zel,
gergek ve tiizel kisiler ile diger kamu kuruluslarmin Bagkanlikga yiiriitiilen hizmetlerle ilgili
taleplerini imkénlar dlgiistinde ve ticreti karsiliginda gergeklestirmek.

i)  Gorev alaniyla ilgili sartname, birim fiyat ve benzeri dokiimanlari hazirlamak veya
hazirlatmak.

j)  Universitelerle isbirligi i¢inde ¢aligmak, giincel ¢alismalarin takip edilebilmesi amaciyla
ortak ¢alismalarn yiiriitiilmesi saglamak, bu ortakliklarda meveut olan teknolojilerin kullanilmasint
desteklemek.

k) Degisim ve teknolojik gelismelerin uygulamalara yansitilmas) dogrultusunda yeni yap
malzemeleri, arag, program ve cihazlarin tespiti yoniinde calisma yapmak.

1) Bagkanlik personelinin teknik yénden gelisimi igin egitim, seminer gibi etkinliklere
katilimim saglamak.

m) Bagkanhk grev alam ile ilgili ulusal ve uluslararas: kalite standartlarn takip edilmesi ve
gergeklegen giincellemelerin incelenerek sartnamelere eklenmesini teminen ¢alisma yiiriitmek.

n) Kalite yonetimi bilgilerinin paylasimina yénelik uygun formatta dokiimanlar hazirlayip
yayinlamak.

0) Daire Bagkanlig1 faaliyet ve i¢ degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

6) Genel Midirliikge verilecek benzeri isleri yapmak.

Emlak ve Kamulagtirma Dairesi Bagkanhg:

MADDE 26- (1) Emlak ve Kamulastirma Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Sektorlerce tiretilen projeler igin ihtiyag duyulan taginmazlarin, ilgili mevzuatina gore
kamulagtirma ve miilkiyeti ilgilendiren diger islemleri yiiriitmekle ilgili ¢aligmalari yiiriitmek,
edinilen tasinmazlarmn kayitlarim mevzuatina uygun olarak tutmak.

b) Yatiim Programu géz Oniinde bulundurularak her yil kamulastirma i¢in programlanan
ileri izlemek, gecikme ve aksamalari 5nlemek iizere girisimlerde bulunmak ve kamulastirmayla ilgili
biitge ve programlarin hazirlanmasini saglamak,

¢) Kamulagtirma ile ilgili islemlerin, mevzuat hiikiimlerine gére yuriitilmesini saglamak
i¢in gerekli tedbirleri almak.

¢) Sektdrlerce hazirlanan vaziyet planlarina gore kadastro mevzuat dogrultusunda,
kamulagtirma ve irtifak hakki tesisi planlar ile ifraz planlarim yapmak veya yaptirmak.

d) Kamulagtirmaya tabi tutulacak tasinmazlarin kamulagtirma simirlarmin tespiti ile bu
taginmazlarla ilgili olarak Bakanlik kamulastirma karari ve kamu yaran karari alinmasini saglamak
veya tasdikli plan ve projeye gore kamulagtirmaya baglama oluru alinmasim saglamak.

e) Kamulastirma mevzuati cergevesinde tlim stire¢leri takip ederek gerekli islemleri yapmak

veya yaptirmak. A Y
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f) Kamulagtirma hizmetlerinin yiiriitiilmesi sonucunda meydana gelecek her tiirlii sikayeti
inceleyip ilgilisine ve yetkili makamlara bilgi verilmesini saglamak.

g) Ulagim altyapisi tesisleri i¢in ihtiyag duyulan alanlara tesadiif eden orman ve maden
ruhsat sahalar izinlerinin alinmasini saglamak.

8) Genel Mudiirliigiin projelerinin cografi bir althkta etiit ve yapiminin yiiriitillecegi
taginmazlarinin ydnetilecegi bir cografi bilgi sisteminin olugturulmas: ve igletilmesi i¢in cografi
verilerin toplanmas, saklanmasi, islenmesi ile yazilim ve donanim belirleyerek ulusal ve uluslararas
standartlarda gelistirmek ve etkin kullamimim saglamak.

h) Gorev alani kapsaminda kalan islerle ilgili olarak; devlet ormanlar1, milli parklar, mera
niteligindeki alanlarda, hazinenin 6zel miilkiyetindeki ve devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki
yerlerde ve Maden Kanunu kapsamindaki yapi ve insaat ham maddelerinin tiretimine yonelik olarak
gerekli olan sahalarda, ilgili mevzuatina gére alinmasim gereken izin, vasif degisikligi ve benzeri is
ve iglemlerinin yiritiilmesini saglamak.

1)  Genel Midirlik tarafindan yiriitilen kamulastima islemlerinde kullanilan uzaktan
erisimi saglayan yazilimlar igin ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla yapilacak protokol islemlerinin
ylirtitiilmesini saglamak.

i) Genel Midirligin tagnmaz miilkiyeti ile ilgili konular: iceren sozlesme ve
protokollerindeki usul ve esaslarla ilgili goriis bildirmek.

i) Ozel miilkiyetten kamulastirma suretiyle hazineye kazandinlan taginmazlar ile hazineye
ait tag, kum ve ¢akil ocaklarimn idare lehine tahsis islemlerini, Hazine ve Maliye Bakanligi nezdinde
takip edilmesi ve sonuglandinlmasim saglamak.

k) Ariyet sahalari; tag, kum, ¢akil ocaklarinin zarar, ziyan, hasar ve tazminat bedellerinin
yasal gercevede Odenmesini saglamak veya bunlara sebebiyet veren yiiklenici firma aleyhine
sozlesme geregi riicu etme hakkim kullanmak. Ayrica bu sahalarla ilgili ruhsat alma islemlerinin takip
edilmesini saglamak.

1) Anlasma saglanmayan taginmazlarla ilgili bedel tespitini ve tescil istemli davalar
agtirmak ve takip etmek. Kamulagtirma nedeniyle devam eden davalarla ilgili mahkeme kararlar
geregi dogan ilama bagh alacaklarin 6denmesi ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasini saglamak.

m) Kamulastirma kanun, mevzuat ve hizmetleri ile ilgili her personelin hizmet i¢i egitiminin
planlanmasin, programlanmasini ve gergeklestirilmesini saglamak.

n) Anlasma yolu ile gereklestirilen satin alinmalarin, ilgili tapu miidiirliiklerinde riza-i
ferag islemlerinin takip edilmesini saglamak.

0) Maliye Hazinesi adina tescili saglanacak tasinmazlarin islemlerini ilgili Milli Emlak
Mudiirliikleri adina takip edilmesini saglamak.

0) Hazine adina tescili gereken tapu kaydimin idare adina tahsis edilmesini, envanterlerin
tutulmasini, bu taginmazlarin mali tablolarda gésterilmesini, isletmeci idarelere devir islemlerinin
takip edilmesini saglamak.

p) Bolge Miidiirliikleri tarafindan yukanda belirtilen ¢alismalarin yonlendirilmesi ve
izlenmesini saglamak.

r)  Kamu tiizel kisilerinin ve kurumlarinin sahip olduklar: taginmaz mal, kaynak veya irtifak
hakkina ihtiyag duyulmas: durumunda; ilgili idareler arasinda muvafakat saglanmasina ydnelik
¢alismalarin yiiriitilmesini saglamak. Bu sagl‘gpamad;@“ takdirde hukuki iglemleri ¢aligtirmak
suretiyle sonuca varmak. £ vEE G N
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s) Kamulastirma islemlerine yonelik idare aleyhine agilacak adli ve idari davalarin takip
edilmesini, sonuglarina gére gerekli 6nlem ve tedbirlerin alinmasini saglamak.

s) Ozel miilkiyete konu tagmmmazlarin ilgili mevzuat geregi muvakkat isgal yoluyla tiim
islemlerinin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasim saglamak.

t)  Yukanda siralanan islemlerle ilgili olarak gerekli hallerde hizmet alimi yapilmasini
saglamak.

u) Genel Midiirlikge verilecek diger is ve islemleri ylirtitmek.

DLH Marmaray (istanbul) Bolge Miidiirliigii
MADDE 27- (1) DLH Marmaray (Istanbul) Bolge Mudiirliigii; gérevlerini biinyesinde
bulunan Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcisi, Basmiihendislik, sube midiirliigii ve seflik gibi
birimleri ile yiiriitiir. Sorumlulugundaki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde thtiya¢ duyulan birimler, Genel
Midirlik teklifi ve Bakan onayiyla acilabilir veya gorevini tamamlayan/ihtiyaci olmayan birimler
yine ayni usulle kapatilir.
(2) Bolge Mudiirliigiiniin sorumluluguna verilen yapim, mal ve hizmet alumi iglerinin
ytratilmesi ile ilgili olarak Genel Miidiirliik Oluru ile Kontrol Teskilatlar kurulabilir, S6z konusu
Kontrol Tegkilatlar: kurulduklar isin stiresi ile simrh olarak, gorev ve yetkileri tanimlanarak kurulur.

UCUNCU BOLUM
Ortak Gérev ve Sorumluluklar

MADDE 28- (1) Ortak gérev ve sorumluluklar asagida belirtilmigtir:

a) Birim yéneticileri, personele ve hizmet verilenlere adil ve esit davranarak, yapilan is ve
islemlerin ¢evreye uyumlu olmasim ve gelismesini saglayacak sekilde faaliyetlerini ylirlitmek,

b) Birim yoneticileri, konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuati takip etmek ve
gerektifinde mevzuat uyumu ¢ahigmalan yapmak,

¢) Yerine getirmekle gérevli olduklan is ve islemleri ilgili mevzuata uygun olarak ve
zamaninda yapmak,

¢) Genel Miidiirliik hedef ve ilkelerine bagli kalmak,

d) Mesleki ve kisisel bilgi ve becerilerin geligtirilmesi/artinlmas:  hususlarinda caba
gOstermek,

e) Bagl olduklan birimin gérev alanina giren is ve islemler, yapilan ¢aligmalar, tespit edilen
aksakliklar ve bu hususlarda alinmas: gereken tedbirler hakkinda bir iist amirini bilgilendirmek,

f)  Bagli olduklar birimin gérev alanina giren is ve islemlerin daha iyi yiiriitilmesi hakkinda
bir iist amire teklif sunmak,

g) Tutum ve davramslanyla galisma ortaminin huzur ve ahengini korumak,

g) Hizmetin yiriitiilmesi esnasinda vatandaglara kars1 sabirl ve nazik olmak,

h)  Amirlerince mevzuat uyarinca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Her kademedeki ve unvandaki personel yukaridaki gérevlerin yerine getirilmesinden bir
tst amirlerine kars1 birinci derecede sorumludur.
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DORDUNCU BOLUM
Yetki ve Sorumluluk ile Yetki Devri

Yetki ve sorumluluk

MADDE 29- (1) Genel Miidiirliik personeli, kadrosunun gerektirdigi gorevi yerine getirmekle
sorumlu ve gorevi ile smirli olarak yetkilidir.

(2) Genel Midirlitk personeli yapmakla yiikiimli bulunduklari hizmet ve gorevlerini,
mevzuat hitkiimlerine, Ulagtirma ve Altyapi Bakanlhig ana planina, stratejik plan ve programlar ile
amirlerinin talimatlarina uygun olarak yiiriitmekten amirlerine karsi sorumludur.

Yetki devri

MADDE 30- (1) Genel Miidiir ve her kademedeki yoneticiler sinirlarim acikca belirlemek
kaydiyla yetkilerinden bir kismini Genel Miidiirliik Oluru ile astlarina devredebilirler. Yetki devri,
yetkiyi devreden amirin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Yetki devri ve yetki devrinin kaldirilmas:
yazili olarak yapilir ve biitiin ilgililere teblig edilir.

(2) Idareyi hukuki ve mali yiikiimliiliik altina sokacak yetkilerin kullamlmasinin s6z konusu
oldugu hallerde, iistler yetkilerini astlarina kendiliginden devredemez. Bu nitelikteki yetkilerin
devredilmesinin zorunlu oldugu hallerde, yetki devri i¢in Genel Miidiirliik onayt alinir.

(3) Ustiin gérevi baginda bulunamadig; hallerde kullanilmasi sartiyla devredilen yetkiler, asil
yetki sahibinin gorevi baginda bulundugu zamanlarda yetkiyi devralan tarafindan kullamlamaz,
Devredilmis olan yetkiler, yetkiyi devreden iistiin degismesi halinde; aksi yonde talimat ¢ikarilmadig
stirece devam eder.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Seflik veya kontrol tegkilat1 olusturulmasi

MADDE 31- (1) Genel Miidiir, is bu yoénergede belirlenen gorevlerin yliriitiilmesi amaciyla
birim kadro sayilan da dikkate alinarak sube miidirliigii isimlendirmesi yapabilir, gelisen ihtiyaglar
ve durumlara gore isimlendirmeleri dahil gérev, yetki ve sorumluluklarini tanzim edebilir. Ihtiyag
duyulmasi halinde birim kadro sayilar1 da dikkate alinarak Bakan Onay1 ile Sube Miidiirliikleri ve
Sube Mudiirliiklerine bagli olacak sekilde seflikler kurulabilir.

(2) Yapim, mal ve hizmet alim islerinin yiiriitiilmesi ile ilgili olarak Genel Miidiirliik

Oluru ile Kontrol Teskilatlar1 kurulabilir. S6z konusu Kontrol Teskilatlan kurulduklar: isin siiresi ile
siirh olarak, gérev ve yetkileri tanimlanarak kurulur.

Imza yetkisi

MADDE 32- (1) Ulastirma ve Altyapt Bakanhg: Imza Yetkileri Yonergesi hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla imza yetkisi Genel Miidiire aittir. Genel Miidiir, imza yetkisinin bir kismin: astlarina
devredebilir. Bu husus, Genel Miidiirliikge g;kaulagakﬁ“Bir\i\m Imza Yetki Yonergesi” ile diizenlenir.
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Yiiriirliik

MADDE 33- (1) Bu Yénerge hiikiimleri Bakanhik Makam tarafindan o

naylandig: tarihte
ylirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 34- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Altyap: Yatirimlar Genel Mudiirii yiiriitiir.
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